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Мон1порннг выполJJения муниuипального задания МБУК "Сыктывдинский Дом народных ремесел "Зарань" за 2021 год 

Муни11иnальныс задания на оказание муниuипа;1ы1ых услуг на 2021 год сформированы на основании постановления МО МР "Сыктывди11ский" от 12.05.2020г. № 5/604 и утверждены приказом 

Уnравле11ия куль'f) ры му11иuипального райо11а "Сыктывдинский" Республики Коми N!! 94-ОД от 24.12.2020г. 

За 2021 год учреждением достигнугы следующие результаты no выnол11ению показателей муниuиnального задания: 

~ 
Показатель качества муниuиnальной услуги 

Объемы субсидий на 

Показатель объема муниципальной услуги (работы) 
(работы) 

выполнение 

мvниuиnального задания 

Учрежде 
утвержден 

утвержд 
Наименование услуги, работы: {)в исполнено исполне 

ние % единица ено в % 
фактичес 11 ан мс1юванис сдиниuа муниuипа на причина наименование но на плановые 

% пшпност1, вы пол не измерен и муниц. вы пол 
показателя измере11ия льном отчетную отклонения показателя отчетну руб. кие руб. 

HIJЯ я 1адании нения 
задании на дату 

на год 
юдату 

год 

1<оличество 

участюо::ов человек 2 500 2 134 85.4 уровень 

Услуга - Организация и проведение бес плат- мероприятий удовлетворенност 
10 10 100 балл 

·-= культурно-массовых мероприятий ная количество и качеством 

:: 
провеленных ед. ')Q 50 100 о оказания услуг 

"' с:. 
мероприятий ..:;. 

= количество 

5 yчaCTl-IJ.1J<OR человек 1 ООО 1 008 100,8 уровень 
~ ... Усл~1-а - Организация и проведение мероприяти.й удовлетворен ноет 

10 10 100 
~ 

ПЛ3Тl-!2Я балл 
культурно-массовых мероприятий количеспю и качеством 

"' 50 59 118,О оказания услуг :r nроведенных ед. 

~ 
мероnри.ятий r- '-С 

колнчесrво 
«"!. ~. 

ос - участников человек 3 500 3 142 89,8 uткры1·ость и г-- г-- N 
ос ос f"1 

"' Работа - Организация и проведсн11е бесn,1ат- мероприятий д0С1У1'ШОСТЬ 

"' N ~ _, 
ннформ31J11н об Балл 14 14 100 °' о °' -. 

культурно-массовых мероприятий ная 
N N 

" 
количество орrаниза:..Iии f"1 "' 100 109 109,0 - -~ проведенных ед_ 

культуры 

'-' = мероприятий 

= ~ 
количество ~ 

:с Услуга - Организация деятельности клубных клубных ед. 10 10 100 уровень 

:. форм11рований и форм11ронан11й платная фпрмироваю~й 
удовлет1юреннос1 

балл 10 10 100 ::.; 11 "~'ltПDOM 
~ сзмодеятельноrо народного тяорчества 

ЧсJЮВсК 300 303 101,0 оказания услуг 'В>1СЛО у~.~астни1шв 

:..: .... 
;.:а количество 01·крытость и 

; Работа - Оргаш1за11ия деятельности клубных 
бссплат-

клубных ед 10 10 100 nСJступность 

формирований и фор~шрований формировгний инфорr..:а~и об балл 14 14 100 
112.:h 

орrанизациl-1 самодеятельного народного творчества 
•1исло у•1::1стников человек 300 303 101_0 кульrуры 



Планопые показат~т1 - пока·штс;11, 06ъе"1а му1111111ша'1ьно il услуги (работы) нс вы11ш1нсн в 1щлном объе\1е в свя'Jи с объявJ1ениб1 карант11на COVll)-19 и в соответствии с Указом Главы РК от 15 мар1а 2020 юда № 16 «0 
введении режима 1ю•11.1шенно ii ттовност11». Также в соответствии с пунктом 1 сrатш 1 О Ne !84-ФЗ от 29.11.202 lг. «0 внесении измсненнi1 в !>юджсп1ый кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты 
Российской Фелерании н устюювлсшш особенностей исполнен11я бюджетов бю:!жепюй системы Российской Федерации в 2022 году» муниц1111альное задание, установленное в отношении муници11альных учреждений на 

2021 г" не прш11ае1ся нсвыпо:1нсн1шм в случае нсдостижсн11я (превышения до11успшо1·0 (nощож11ого) отклонения) покюателей муниципа;1ьного 'Jадшшя.если такие показатели установлены в муниципальном задании, в связи 

с приостановлеш1б1 ('1аст1РН1Ы\1 nр1юстано11лен11ем) деяте,1ьности указанных учреждений. свя·~анвым с профилактикой и устранением посл::дств11й распространения коронавирусной инфекции. Увеличилось кол11чество 

проведенных мсро11р11яп1ii 11р11 пом, уменьшилось количество 11х участников, т.к в каждо" ~1срu11р11япш число участюшов было уменьшено до 2-3 ••ел. в связи с О11Jзн11читсльным11 мерами. Показатели качества 
М) ниципальной ус.1угн (р~6оп.1] - "ушщ11пального 1алания учреждением выполне11ы в nолном объе'1е. 

Фактические объемы субсидий на нш10лне1ше муниципального задания МБУК •C"дltl' "Заран•" 11с npc•w~ плановые. 

Начальник управления А.И. Порошкин 


